
93,1

84,5

94,4

94,4

94,4

62,5

93,1

94,4

94,4

90,3

94,4

6,9

15,5

5,6

5,6

5,6

37,5

6,9

5,6

5,6

9,7

5,6

En mi curso b-learning pude aprender lo mismo que

en un curso tradicional.

En mi curso b-learning me enfrentaré a stuaciones

de aprendizaje desafiantes.

Mi curso con modalidad b-learning me permitió

aprender con actividades innovadoras.

Creo que mi curso b-learning me fue más flexible

que un curso tradicional.

Al haber tenido un curso b-learning, tuve más

tiempo para dedicar a otras actividades, sin…

Mi curso b-learning conto con una carga menor

que los cursos presenciales.

Mi curso b-learning logro satisfacer mis intereses

personales.

Mi curso b-learning logro satisfacer mis intereses

profesionales o academicos.

Pude Interactuar y comunicarme adecuadamente

con el/los docentes.

Pude interactuar y comunicarme adecuadamente

con mis compañeros.

Con mi curso b-learning, pude ordenar mis tiempos

de trabajo con mayor facilidad.
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CONCLUSIÓN 1

Posibilidad de 
“aprender a 

aprender”

CONCLUSIÓN 2

Orden en el estudio 
y distribución del 

tiempo, la 
satisfacción de 

intereses personales 
y profesionales

CONCLUSIÓN 3

Innovación de 
actividades y 

flexibilidad de la 
metodología

CONCLUSIÓN 4

Comunicación 
adecuada con 

docentes y 
compañeros, 

percepción de 
aprender lo mismo

CONCLUSIÓN 5

Curso con esta 
modalidad no 

reduce la carga de 
estudio al 

compararlo con un 
curso presencial

CONCLUSIÓN 6

En cursos posteriores 
se debe mejorar la 

creación de 
situaciones de 

aprendizaje 
desafiantes para el 

estudiante

Aportes al aprendizaje de estudiantes de 
enfermería con la implementación de una 

modalidad B-Learning en un curso teórico de 
enfermería

D. Fuentes, C. Pérez, M. Bernales, R. Chiple. Carrera de Enfermería, Facultad de Medicina – Clínica Alemana de Santiago, Universidad Del Desarrollo, Chile. 

La identidad de los profesionales de enfermería como grupo cultural está definida por la
entrega de cuidados centrados en las necesidades del paciente, familiares y la comunidad,
razón por la cual el aprendizaje en ambientes virtuales con metodología b-learning es vista con
resquemor(1), debido a que la interacción se presenta como una actividad indispensable para
el logro de habilidades sociales e interpersonales(2). Con el objetivo de describir los aportes al
aprendizaje de los estudiantes con la implementación de la metodología b-learning(3), se
diseñó un curso de pregrado para la Carrera de Enfermería, con el propósito de transferir la
experiencia y ser un aporte al conocimiento para otros cursos de pregrado.

Estudio cuantitativo, 
descriptivo, transversal

Al término del curso de 16 
semanas se aplicó una 

encuesta especialmente 
diseñada a 72 estudiantes

La escala esta compuesta de 
19 ítems con respuestas en 

escala de tipo Likert de 
cuatro alternativas, descritas 

como Muy De Acuerdo 
(MDA), De Acuerdo (DA), En 
Desacuerdo (ED) y Muy En 

Desacuerdo (MED)

A todos los participantes se 
les solicitó la firma de 

consentimiento informado y 
se cautelaron los Principios 

Éticos de Emanuel(4)

METODOLOGÍA

ANTECEDENTES

R
E
S
U

LT
A

D
O

S

97,2

98,6

97,2

94,4

95,8

88,9

95,8

94,4

2,8

1,4

2,8

5,6

4,2

11,1

4,2

5,6

Los contenidos entregados en la

plataforma fueron desafiantes y

adecuados.

Los contenidos de la plataforma fueron

entregados de forma ordenada y

comprensible.

Los temas tratados en la plataforma se

asociaron a tareas que permiten concretar

lo aprendido.

Las actividades virtuales permiten ejercitar

y profundizar los contenidos.

Se han resuelto mis dudas según las

indicaciones y tiempos dados por el equipo

docente.

El curso promovió la participación e

interacción, permitiendo realizaz consultas

al equipo docente.

Existió retroalimentación sobre los

productos entregados.

La retroalimentación fue clara y me

permitió avanzar eficazmente en las

actividades virtuales.

Evaluación Positiva  MDA + DA Evaluación Negativa MED + ED

Gráfico de resultados de la metodología b-learning y sus aportes al 
aprendizaje

Gráfico de resultados del contenido del curso y la relación con docentes y 
compañeros

90,3%

9,7%
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