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INFORMATIVO INTERNO DE LA DIRECCIÓN DE DOCENCIA 
PARA DOCENTES PREGRADO UDD 

 
FONDO DE DESARROLLO DE LA DOCENCIA 

 
 
 

El Fondo de Desarrollo de la Docencia (FDD), tiene como objetivo promover el perfeccionamiento y la 
innovación en la actividad docente con el fin de mejorar el aprendizaje de los alumnos de pregrado, en 
el marco del Proyecto Educativo UDD. 
Este es un fondo concursable, a través del cual las Vicerrectorías de Pregrado, ofrecen a los académicos 
de la Universidad la posibilidad de fortalecer y perfeccionar su docencia, por medio de la realización y 
utilización de proyectos orientados a la innovación de su quehacer académico con el fin de lograr 
aprendizajes de calidad en los alumnos. Adicionalmente, a través de los proyectos ejecutados, se 
pretende asegurar la instalación progresiva del Proyecto Educativo UDD, basado en el desarrollo de 
competencias generales y, en el caso de algunas carreras, de competencias específicas, por parte de 
nuestros alumnos. 
 
Si bien las Bases de este Concurso se encuentran publicadas en la página web de la UDD, se pueden 
mencionar los siguientes aspectos principales: 
 

� Modalidades de Proyectos 
Se considera el financiamiento para las siguientes modalidades: 
 

���� Proyectos de Innovación Docente y Apoyo a la Reforma Metodológica.  
���� Proyectos de Aplicación de Medios Tecnológicos a la Docencia. 
���� Proyectos de Elaboración de Apuntes y Textos para la Docencia. 
 
 
� ¿Quiénes pueden postular? 
Pueden postular proyectos, los académicos de jornada completa, media jornada y jornada parcial 
(incluye a profesores contratados por hora), de las distintas unidades académicas de la Universidad, 
pudiendo participar como máximo dos académicos por proyecto (un responsable y un colaborador).  
  
  
� Financiamiento 
El FDD financia proyectos por un monto de hasta $1.500.000, recursos que pueden destinarse al pago 
de honorarios de académicos, ayudantes y a gastos de operación del proyecto.  

 

� Criterios de evaluación 
Los criterios con que se evalúan los proyectos son los siguientes:  
 
���� Claridad en la formulación: considera la estructura general del proyecto en términos de su 

confección, esto implica que incorpora todos los apartados descritos en el instructivo de postulación 
(25%).   

 
���� Orientación al aprendizaje significativo y/ó desarrollo de competencias genéricas y/ó 

específicas: referido a los objetivos generales y específicos del proyecto, en el que se evidencia su 
aporte al aprendizaje significativo de los alumnos, acorde con el Proyecto Educativo UDD (20%).  

 
���� Evaluación de logro de objetivos: Al estar pensado como una estrategia de intervención, el 

proyecto debe incluir la evaluación de logro de los objetivos planteados, presentando indicadores 
que permitan acceder a la evaluación de ellos (15%).  

 
���� Cobertura del proyecto: se refiere a la cantidad de estudiantes que se verían beneficiados con la 

implementación del proyecto (10%).   
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���� Antecedentes profesionales: del académico responsable y del colaborador, en el área del 

conocimiento en la que se circunscribe el proyecto (5%).  
 
���� Puntaje otorgado por el Decano de la Facultad correspondiente: según Evaluación y prioridad 

que éste asigne (25%).  
 

 
El proceso de evaluación de los proyectos presentados está a cargo del Centro de Desarrollo de la 
Docencia (CDD) quien, en conjunto con las Vicerrectorías de Pregrado y Direcciones de Docencia, 
somete cada propuesta a los criterios de evaluación antes descritos.  
 
Una vez finalizado cada proyecto, los resultados de éstos quedan a disposición de Biblioteca, 
de modo de asegurar el uso público, dentro de la UDD, de dichos materiales de apoyo 
docente y lograr potenciar sus beneficios asociados. 
 
 

� Finalizado el proceso de adjudicación de Proyectos de Desarrollo de la Docencia 2011, 
resultaron ganadoras las siguientes propuestas:  

 
 

NOMBRE PROYECTO Facultad Profesor asignado 
Pensamiento Productivo: La Creatividad al Servicio de la 
Información Periodística 

Facultad de 
Comunicaciones 

Mariela Oyarzo  

Manual para Promover Cambios en el Conocimiento, Percepción Y 
Valorización de la Enseñanza Explícita de Destrezas Intelectuales, 
Por Parte de los Profesores de la Escuela de Publicidad de la UDD 

Facultad de 
Comunicaciones 

Carolina Pesce  

Compendio Práctico: Conceptos Esenciales de Diseño. Para 
Alumnos y Profesores de Bachillerato 

Facultad de 
Diseño 

Paulina Contreras  

Implementación de la Estrategia Aprendizaje por Proyecto en la 
Asignatura de Taller de Modelamiento de Procesos 

Facultad de 
Ingeniería 

Alejandra Basualto 

Apuntes de Globalización y el Impacto en las Relaciones 
Internacionales 

Facultad de 
Gobierno 

Yung Tso Lee 

Generación de Matriz Conceptual e Instrumento Práctico para la 
construcción de un Marco Conceptual Y Procedimental Común Y 
Transversal a Los Cursos del Área Social de la Facultad de 
Psicología 

Facultad de 
Psicología 

Eduardo Bascuñán 

Construcción Y Uso de una Plataforma Virtual Moodle para 
Aprendizaje de Investigación en Psicología 

Facultad de 
Psicología 

Horacio Salgado  

Integración de Contenidos de Salud Pública en Curriculum de la 
Carrera de Medicina: Asignaturas  Ginecología y Obstetricia, 
Pediatría e Integrado Médico Quirúrgico III 

Facultad de 
Medicina 

Macarena Hirmas 

Incorporación de la Narrativa como Método de Enseñanza en la 
Bioética 

Facultad de 
Medicina 

Juan Pablo Beca  

Libro: Introducción a la Metodología de Investigación en Salud Facultad de 
Odontología CCP 

Patricio Oliva  

 
 

*Si usted desea más información, escriba al Centro de Desarrollo de la Docencia a cdd@udd.cl   
 


